广西国际壮医医院绿化养护服务需求

一、绿化养护区域范围
(一)门诊绿地片区(范围2号门至1号门至高压氧仓架6号门)绿地养护。
(二)住院部大楼大门至地铁口绿地片区(范围院部大门至行政楼至5号门3号门至地铁口)绿地养护。
(三)门诊屋顶花园绿地片区(范围含屋顶花园、中庭园、儿童乐园、口腔科北侧花园、收费处西侧花园)绿化养护。
(四)院内的绿植统计
1.大树、中树、灌木等约2286棵(大树、中树及棕榈科乔木共约1307 棵、灌木约 979 棵)。
2.地被约40640㎡(草坪约28000㎡,花带约12640㎡)。
3.罗汉松约76棵。
4.室内绿植约500盆。
二、绿化养护标准及管理措施
(一)绿化充分，植物配置合理，景观效果优。绿化养护执行参照《广西壮族自治区城市绿化养护规范及验收要求》(DB45/T499-2007)的相关要求。
(二)园林植物达到以下要求
1.苗木长势，所有达到平均生长量的树种，达标率95%以上。
2.树叶正常
(1)叶色、大小、薄厚正常。
(2)黄叶、焦叶、卷叶、占本棵树2%以下。
(3)被虫咬的叶片最严重的每株在10%以下。
3.枝、干正常
(1)无明显枯枝、死枝、枯叶。
(2)有蛀干害虫的株数在2%以下(包括2%)。
(3)介壳虫最严重处主枝主干100平方厘米2条活虫以下，较细枝条每尺长一段上在10条活虫以下，株数都在4%以下。
(4)树冠基本完整:主侧枝分布匀称，树冠通风透光。
[bookmark: OLE_LINK1]4.按照《广西壮族自治区城市绿化养护规范及验收要求》(DB45/T499-2007)二级绿地养护质量要求进行养护。
5.行道树缺株在1%以下。
6.草坪覆盖率达95%以上;草坪内杂草控制在20%以内;生长和颜色正常，不枯黄;每年修剪暖季性二次以上，冷季性10次以上;基本无病虫害。
(三)行道树和绿地内无死树，树木修剪合理，能解决树木与电线、建筑物、交通等之间的矛盾。
(四)绿化生产垃圾要做到日产日清，绿地内无明显的废弃物，能配合在重大节日前进行突击清理。
[bookmark: OLE_LINK2](五)无较重的人为损坏。对轻微或偶尔发生难以控制的人为损坏，要能及时发现和处理，绿地、草坪内无堆物堆料、搭棚或侵占等;行道树树干无明显钉栓、刻画现象，树下距树2米以内无影响树木养护管理的堆物堆料、搭棚、圈栏等。
(六)绿化带修剪整齐,高矮一致,种植稠密，无枯枝无黄叶,无大面积虫斑(绿地超过 20%为大面积)。
(七)乔、灌木及绿篱管理措施。
(1)乔、灌木的管理
1)整形修剪
a.不同植物类型树木的修剪按其相应的技术规范要求进行修剪，修剪后的断枝随时拿下，集中一起清运处理，以免引起病虫害。
b.棕榈科植物老化枝叶枯黄面积达2/3时即应剪除，修剪时应严格保护主干项芽不受损伤;对由于受意外伤害拆断而枯黄的枝叶应及时清剪。
[bookmark: OLE_LINK3]c.每年12月应对乔木进行修剪，剪除徒长枝、枝身的萌蘖枝、并生枝、下垂枝、病虫枝、交叉枝、扭伤枝、枯枝烂头等，并对树冠适当整形保持形状。
d.对造型树木应每两个月修剪一次外形，以保持形状修剪整形应达到均衡树势、完整树冠和促进生长的要求。
e.所有灌木应在冬季进行一次枯枝、弱枝、徒长枝清剪及株型修剪工作。
f.非观花的造型灌木生长季应每30天进行一次修剪以保持树冠丰满、树型美观。
g.绿化工人每天巡查，应及时清剪因折断等而枯黄的枝叶，对于散尾葵、棕竹等棕榈科灌木应及时将枯黄的叶边清修。
2)乔、灌木的施肥、除虫
a.乔木应每年施肥一次，采用穴施或环施法，有机肥或复合肥均可。观赏用的小灌木每年冬季应施一次有机肥，每年5～6月应追施一次复合肥，入冬前应施一次钾肥。
b.灌木每月应喷一次广谱性杀虫剂和杀菌剂。
c.对突发性病虫害应及时针对性地喷洒农药。
d.对园艺三大害虫应交替使用几种药物喷杀，避免重复用同一种药导致病虫产生抗药性。
e.喷药时应注意喷植物的叶背面及根茎部位。
f.禁用高毒或强刺激性的农药。
3)乔、灌木养护的质量标准
a.乔木生长健壮、形态整齐、无凌乱枝条及冗长枝叶灌木株形整齐、造型植物轮廓清晰，修剪面平直整齐,棱角分明。
b.没有长20cm以上的枯枝黄叶、折断枝、修剪残留枝。
c.正确施肥、喷药，无明显病虫害。
d.乔木基部无30cm高以上萌蘖枝，无过长杂草、杂物。
e.灌木脚部整齐清洁，无过长杂草杂物，无严重黄叶、积尘。
f.乔木修剪截口与枝位平齐，直径 5cm 以上的截口封蜡。
4)乔、灌木养护注意事项
a.不擅自改变原植株造型。
b.不擅自截剪直径5cm以上枝条。
c.乔木修剪应两个人以上配合，用人字梯及高枝剪、高枝锯进行，不提倡爬树修剪。
d.乔灌木喷药应注意风向，注意保护员工及周围人员安全。
e.乔灌木修剪、施肥、喷药等养护工作应及时登记。
f.进行乔灌木修剪时，工作区域应摆放警示牌，防止无关人员走近发生危险。
(2)绿篱管理
1)绿篱每年冬季应彻底清剪一次枯枝弱枝,并在开春前将高度压到定高点，然后再重剪一次。
2)春夏生长季应平均每个月修剪一次,平时对个别长枝进行局部修整。
3)绿篱的淋水、施肥。
a.绿篱养护应视天气情况每周淋水2次，每半个月用水冲洗一次叶面。
b.绿篱每年2月底施一次有机肥，用量平均每棵30克，施后用土将肥覆盖。
c.绿篱要求每3个月施一次缓溶肥，施肥时应严防肥料粘在枝叶上或撒落路边，肥料不许成堆贴近植物根部。
(3)绿篱养护质量要求
1)造型绿篱轮廓清晰，棱角分明。
2)墙状绿篱侧面垂直，平面水平，无明显缺剪漏剪，无剪口，脚部整齐。
3)每次修剪原则上不超过上一次剪口,已定型的绿篱新枝留高不超过 5cm。
4)片植绿篱修剪应有坡度变化，且坡度平滑，没有明显交接口。
5)绿篱内生出的杂生植物、爬藤等及时边根清除。
6)生长不良或遭受病虫害而严重变形的植株应及时用大小相当的同类植株予以更换。
(4)绿篱养护注意事项
1)绿篱定高原则上不能低于上次修剪的高度,剪后应彻底清理剪下的枝条。
2)修剪时身体不能压着绿篱,若绿篱太宽可分别在绿篱的两边修剪。
3)绿篱修剪、喷药、施肥或更换后应及时进行登记。
(八)草坪管理措施
(1)草坪修剪
1)在每次剪草前应先测定草坪草的大概高度，并根据所选用的机器调整刀盘高度，一般特级至二级草要遵循1/3原则(即每次剪草剪去长度不超过草高的1/3)。
2)清除草地上的石块、枯枝等杂物。
3)选择走向，与上一次剪草走向要求有至少30度以上的交叉，避免重复方向修剪引起草坪长势偏向一侧。
4)四周不规则草边应沿曲线剪齐，无明显交错痕迹;若草过长应分次剪短。
5)边角、路基边草坪、树下的草坪用割灌机修剪，但若花丛,细小灌木周边修剪不允许用割灌机，以免误伤花木，用手剪修剪，无明显漏剪痕迹。
6)剪完后将草屑清扫干净入袋，清理现场。
7)剪割后整体效果平整，无明显起伏和漏剪，剪口平齐。
(2)草坪施肥
1)速溶复合肥采用水溶法按0.5%浓度溶解后，用高压喷药机均匀喷洒，施肥量每公斤80平方米;快绿美按说明浓度及用量稀释后，用高压喷药机喷洒。
2)长效肥按说明用量用手均匀撒施，施肥前后各淋一次水;缓溶复合肥按20g/㎡使用量均匀撒施。
3)尿素用水按0.5%的浓度稀释后用高压喷雾枪喷施。
4)所有施肥方法均按点、片、面的步骤进行，以保均匀。
5)长期肥施肥周期按肥料使用说明进行。
6)特级、一级草坪每月施速溶复合肥一次;二级、三级草坪每三个月施放一次缓溶复合肥。
[bookmark: OLE_LINK4]7)尿素需要根据植物的具体需求和生长阶段进行科学施用。在其他时间，也应根据植物的生长情况和土壤肥力状况来合理控制尿素的使用量和施用时间，避免因过量使用而对植物造成负面影响。
(3)草坪病虫害防治
1)草坪病虫害应以预防为主,一级以上草坪每半个月喷一次内吸性杀虫药及杀菌药;二级草坪每月喷一次。
2)对于突发性的病虫害，应及时针对性地选用农药加以喷洒，以防蔓延。
3)由于病虫害而导致严重退化的草坪应及时给予更换。
(4)草坪管养注意事项
1)用机械剪草时，应先将周围的无关人员劝离，以防机械误伤。
2)草坪未干的情况下，不可使用机器剪草。如果在剪草过程中遇到下雨，应立即停止剪草，待雨停且草坪干燥后再继续进行。
3)无特殊情况下(如中途下大雨等),同一块草坪应在同天内剪完以防生长不均。
4)草坪在喷药、喷肥或除草剂时，应压低枪口，以防水雾飘到周围的人或植物上。
5)在进行喷药或割灌机剪草时应戴好保护装置，以防出现事故。
6)大范围喷药施肥前，先请示相关部门，得到批准后方可进行。
(九)养护工作目标
继续加强对整个医院土壤的的改善，对土壤较为贫脊的绿地加强松土翻耕工作，多施泥碳土或农家肥，使土壤土质整体得到较好改善，使植物能够保持旺盛生长态势，使整个医院的绿化观感得到更进一步的提升，加强乔木、灌木及草坪的修剪，保证绿化整齐，美观、平整，形成优美的医院。
(十)养护公司的要求
(1)派驻到项目中的绿化养护人员保证具有良好的绿化养护工作经验，队伍相对稳定，并遵守院内的各项管理规定，听从医院主管部门的工作安排，配合做好工作。
(2)每天的绿化养护人员按合同的规定，由班长带班，穿统一的工作服，不得穿拖鞋上岗,做到文明工作,礼貌待人,规范工作。
(3)绿化养护人员要爱护院内的设施，节约用水。
(十一)养护工程质量保证措施
[bookmark: OLE_LINK5](1)在养护期间，做好工程原始记录，严格执行养护工程的有关标准、规范和建设单位提出的要求，一切按程序办事,确保养护工程质量，尤其特别注意质量自检，自测。此外，每隔一定时间，技术负责人应对养护地点进行巡察，对发现的不合格项立即进行整改。
(2)加强养护队伍的质量教育，提高整个养护队伍的质量意识，使每个工作人员都明白自己的岗位职责及要求达到质量标准。
(3)对工艺不清楚的个别人员加以强化训练，届时不能达到要求者，坚决予以撤换。对责任心不强的人员也坚决予以撤换，以保证养护工程质量。
(4)所有养护人员须服从医院的监督和指导，严格遵守国家、省、市有关安全责任规定并承担由自身措施不力而造成的事故责任和经济责任。
(5)在第三方绿化公司承包养护期内，绿地内覆盖面积需达 95%以上，基本达到黄土不漏天，对草坪、地被植物缺株、死株需按照相同品种规格予以补植，所需费用由第三方绿化公司承担；如果因第三方绿化公司的管+理不善导致乔木死亡，由我院人员一起现场确认后，责令一个月内恢复原有树木或者按甲方询价后的市场价格进行赔偿。
（6）第三方绿化公司中标后，需对我院进行合理规划，提出“四季有花，四季常绿”的优化方案并尽快落实，方案中需选择适应性强、花期长、耐高温、颜色艳丽的品种，着力打造四季有花、四季常绿、鲜花烂漫的花卉景观。
(十二)文明施工、安全施工的技术措施
(1)文明施工技术措施
1.为搞好现场文明管理，现场人人重视，互相监督，搞好现场文明生产。
2.与医院主管部门及时沟通信息，以确保工程顺利进行。
[bookmark: OLE_LINK6]3.清洗机械、施工设备的废水要有组织排放。场地排水要设专人负责，消除蚊蝇孳生地，通道无杂物堆积。
(2)安全生产技术措施
1.材料、机具不得随便堆放，应放在指定的工料堆放区避免影响交通。
2.作业范围内要设置安全警示牌，提醒行人车辆不要进入作区，并派专人指挥交通，注意避让。作业时要注意树下和周边建筑物的安全，以免树枝下掉时伤人或损坏公私财物。
3.注意树木上方各种缆线如电力线、电话线等，尤其在电力线下，影响操作时，必须先取得电力部门配合，先断电，后作业。作业前要检测电线是否有电，确已断电方可作业，严禁带电作业。作业中，剪断的枝条应避免压断缆线或挂在线上。
4.突出安全第一的指导思想，每周进行一次自检，由项目经理组织现场管理员、现场负责人和技术负责人、文明施工负责人进行检查，发现问题立即组织整改，并做好记录。
5.对新进场工人要进行技术培训及安全教育，并做好记,严禁一切违章作业,对违反工作规程人员要严肃处理。
6.认真执行现场的安全管理制度，对特殊工种人员必须坚持持证上岗。注意水情和气象报告,作好公害防护措施确保养护人员人身安全。接受有关部门的监督和群众的投诉。
(3)冬季技术措施
1.冬季主要工作是树木的修剪，修剪时，枝切口要平滑并与树干齐平，防止损伤树干、高杈枝突出和树冠大小不一的效果。在特定区域内树木冠形应相同，使其整齐美观，绿篱修剪成长方形或梯形。
[bookmark: OLE_LINK7]2.冬季寒流侵袭会给树木带来危害，一般可通过培土覆盖、设风障加以防护。做好除害灭病工作:主要是剪去病枝、枯枝、消灭越冬病虫源、结合冬季搞好绿化卫生工作。做好防寒工作:主要可对树木进行涂白，或用草绳包扎或设风障。
3.密切注意天气预报。在恶劣天气来临前，做好相应防护及加固措施。
(4)雨季技术措施
每年夏、秋季常受台风侵袭，有时暴雨及台风同时危害树木，应及时注意开沟排水。单株树木的支柱应放置在树木的迎风面。已被风吹倒的树木要及时扶起，修剪、加土夯紧重新种好。
对于遭受大风危害的树木，如折枝、伤害树冠或被刮倒的树木，需要根据实际情况及时维护，首先，要对被风吹倒的树木，应顺势扶正，并用馒头形的培土方法固定，同时修去部分或大部分枝条，并立支柱以提供支撑。对于出现裂枝的树木，应将裂枝顶起并吊起，捆紧基部伤面，或涂激素药膏促其愈合。此外，加强肥水管理，促进树势的恢复，对于难以补救的树木，建议淘汰，并在秋季重新种植新株，以确保城市绿化和树木健康。
三、人员配置
本项目要求配备至少6名养护人员，年龄不超过60周岁,身体健康具有良好的绿化养护工作经验，并设置1名项目管理人员。第三方绿化公司须保证绿化养护队伍相对稳定，合法用工;必须遵守医院主管部门的各项管理规定，听从主管部门的工作安排，配合工作。
5、 考核管理要求
第三方绿化公司需根据自身内部管理制度，做好绿化养护队伍的工作安排、工作记录、考勤考核情况以及绿化养护耗材使用情况等资料记录，以便医院主管部门进行监督考核。每个月都将进行月考核，总分为100分，以《绿化养护管理考核实施细则》（附件1）为评分标准：
（1）月评分高于80分为“合格”，低于80分为不合格。
（2）合同年内出现3次及以上月考核不合格，院方有权单方面解除与中标人的签约合同。
[bookmark: _GoBack]（3）养护服务质量未达标项处罚采用阶梯式扣款方法执行：100分＞月度考核分数≥90分时，所扣分*100元；90分＞月度考核分数≥80分时，所扣分*200元；月度考核分数＜80分时，所扣分*300元。
（4）本细则最终解释权归院方所有。



附件1
	绿化养护管理考核实施细则

	编号
	标准分
	分类养护
	技术措施和要求
	考核内容
	备注

	
	
	
	
	考核细目
	扣分
	

	1
	15
	行道树及其它乔木
	1.每年浇水6-8次，返青水、封冻水及抗旱水，每次浇水要使水浸透根部，新植树木一定浇足，促芽水3次。
    2.每年春或冬季施肥一次，根部穴施有机肥或复合肥。
    3.除虫打药每年六次，四月下旬五月中旬、六月中旬、七月中旬、八月中旬、九月中旬各用一次，选用低毒、低残留、污染环境小的药物。
    4.每年修剪两次，冬季休眠期清膛，清除病枯枝、交叉重叠枝、内膛枝、直立下垂枝，促冠修剪，生长期剪除过长枝，徒长枝及主干分枝点下分蘖。
    5.随时清除树坑杂草及树木涂白污染物。
    6.行道树每年涂白二次。
	1.浇水不透，每发现一次
	1
	

	
	
	
	
	2.因浇水量不足，造成乔木停长或死亡一株
	1
	

	
	
	
	
	3.经核实，因缺少养分，影响树木生长，植株矮小。
	1
	

	
	
	
	
	4.定期和不定期检査中,在树干、树枝、树叶每 0.5平方米内
  发现5只害虫以下的(-1)
  发现 6-10 只害虫的(-1)
  发现11只害虫以上的(-1)
	3
	

	
	
	
	
	5.防治病害不及时，引起树木死亡，每株
	1
	

	
	
	
	
	6.药物配比浓度不当，造成树木叶片受害明显
	1
	

	
	
	
	
	7.防治不利，造成虫害发生严重，树叶全光，每株扣
	1
	

	
	
	
	
	8.使用浓药不当，造成严重环境污染或人身事故的，除承担法律责任外。
	1
	

	
	
	
	
	9.树木修剪不合理，病、枯枝、内膛过乱、剪口不平整、影响观赏，造成枝杈劈裂每株
	1
	

	
	
	
	
	10.枝条断折，清理不及时,每发现一处
	1
	

	
	
	
	
	11.行道树最低层枝，叶距地高度小于2米，修剪不及时，影响行为车辆
	1
	

	
	
	
	
	12.树坑杂草过多，每株
	1
	

	
	
	
	
	13.树木涂白不整齐，明显
	1
	

	2
	10
	花灌木
	1.定植后全年，浇水8次,定植水3次，抗早水4次，防寒水1次。
    2.每年最少施肥2次。
    3.除虫打药，每年5次，时间一般从4月下旬至9月中下旬，要求安全第一药物配比正确，浓度适宜，喷匀喷全，操作规范。
   4.修剪每年2次一般保持内高外低圆球形，春天开花树种如连翘、榆叶梅、海棠、碧桃等在开过花后，两周内适度修剪，夏秋开花灌木如紫薇、木槿，应于休眠期修剪。对于多年定植的灌木，应有计划的清除老枝、培养新枝、更新老枝。
	1.浇水不透一次，每株
	1
	

	
	
	
	
	2.三遍水后，因水不足而死亡一株
	1
	

	
	
	
	
	3.封冻水不足造成早春死亡一株
	1
	

	
	
	
	
	4.养分不足，影响生长及开花过少
	1
	

	
	
	
	
	5.每株树发现害虫5只以下
	1
	

	
	
	
	
	6.每株树发现害虫 6-10 只或枝、叶明显受损
	1
	

	
	
	
	
	7.因用药不当，对树造成伤
害
	1
	

	
	
	
	
	8.用药后，两天内，虫害仍没减少或减少不明显(没控制住虫害),继续危害树木，造成树叶 50%破坏，每株
	1
	

	
	
	
	
	9.修剪不当、不及时，分枝过乱，老枝更新不好，每项
	1
	

	
	
	
	
	10.灌木下杂草明显
	1
	

	3
	20
	造型植物
	   1.定植后每年，浇水 10次，每年施肥一次。
    2.除虫打药每年5
次。
    3.修剪每年不少于5次，经常保持其形状。
    4.除草每年4次。
	1.春季因返青水浇量不足或没浇，直接引起植物死亡每株
	2
	

	
	
	
	
	2.夏季抗旱一周内，浇水不透或没浇，直接引起植物死亡，每株
	2
	

	
	
	
	
	3.冬水浇不足，引起冬旱,造成植物死亡，每株
	2
	

	
	
	
	
	4.施肥不当，造成植物伤害，每株
	2
	

	
	
	
	
	5..修剪不整齐，每一平面内每平方米误差超 3cm 或达不到设计图纸要求
	2
	

	
	
	
	
	6.不按时修剪，造成模纹不清，每处
	1
	

	
	
	
	
	7.一次修剪过量，影响景观效果，一处
	2
	

	
	
	
	
	8.每平方米造型植物，发现病枝 2个
	1
	

	
	
	
	
	9.每平方米造型植物内，发现害虫1只
	2
	

	
	
	
	
	10.害虫每平方米超过3只，枝叶受损 10%
	2
	

	
	
	
	
	11.每平方米造型内，发现过高杂草 10 株
	2
	

	4
	8
	绿篱
	1.定植后每年浇水8次，每年施肥一次。
    2.除虫打药每年4次。
    3.修剪每年不少于4次，每次高度应比前一次修剪高度提高 2-3cm。
    4.除草每年2次。
	1.补植绿篱，浇水不透，造成死亡，每株
	1
	

	
	
	
	
	2.绿篱抗早水浇得不透，造成成片死亡，每株
	1
	

	
	
	
	
	3.绿篱修剪不科学，留茬低于前次，发现一处
	1
	

	
	
	
	
	4.侧面不直，上面不平，每延米误差超过 3-5cm
	1
	

	
	
	
	
	5.绿篱生长势过弱，色黄、枝叶稀少，每米
	1
	

	
	
	
	
	6.每株上发现害虫1只或每延米发现害虫5只
	1
	

	
	
	
	
	7.绿篱内杂草较明显
	1
	

	
	
	
	
	8.绿篱出现缺株、断垄现象，每缺1株断垄每延米
	1
	

	5
	12
	草坪
	1.浇水每年30-50 遍，封冻水渗入土中20cm，返青水渗入土中20cm，抗旱水渗入土中不少于5cm。浇水在气温20℃时，随时可浇，当白天气温超过35℃时，夜间气温超过20℃时，应在早晨和傍晚有太阳时浇水。。
    2.施肥:冷季型草每年4次，春2次，一次基肥，一次叶面肥。晚夏一次叶面肥。晚秋一次基肥，基肥用复合肥，每平方米10-15克，或按N:P:K为5:4:3的比例施。
    3.修剪冷季型草每年15-18次,生长快时每周一次，慢时15-20天一次，保持5-6cm，12-15cm时就要剪草,每次剪除1/3 叶片。
    4.病虫害防治防病治病4-6月份喷预防性杀菌剂5次，7-8月份治病型杀菌剂5次，9月份保护型杀菌剂一次，治虫害5-8月份每月防治一次，4-5次每年。
    5.除草:每年不低于4次，尤其病害造成枯斑后，杂草入侵很快。
	1.封冻水量不足，没有渗透20cm 造成晚冬草坪死亡，每平方米
	1
	

	
	
	
	
	2.返青水量不足，没有渗透20cm，造成早春草坪死亡，每平方米
	1
	

	
	
	
	
	3.4月下旬至雨季来临之前，抗早水连浇2次，草坪萎蔫严重，造成地上部分死亡，每平方米
造成地上全部死亡，每平方米造成地上地下全部枯死形成枯斑，每平方米
	1
	

	
	
	
	
	4.绿地等草坪4-6月份因浇水过多、过勤而造成草坪生病死亡，每平方米
	1
	

	
	
	
	
	5.草坪生长过弱，叶色不正，经查确因管理不当造成的，每平方米
	1
	

	
	
	
	
	6.草坪高度超过 15cm,三天内仍无修剪，每100平方米
	1
	

	
	
	
	
	7.草坪修剪过低，剪除叶片过长，面积超过 10 平方米
	1
	

	
	
	
	
	8.修剪过低，造成草坪死亡或过弱，每平方米
	1
	

	
	
	
	
	9.草坪病害控制不利，草坪病害损害面积100平方米内达到 20%
	1
	

	
	
	
	
	10.虫害每平方米发现5只活幼虫
	1
	

	
	
	
	
	11.虫害防治不及时，每平方米10只活幼虫
	1
	

	
	
	
	
	12.草坪中杂草达到20%，每平方米
	1
	

	6
	6
	花卉
	1.每年浇水15次，移植后即灌足水一次，10天内浇水4次，灌水后松土，以后即进行正常灌水，夏季和春季干旱时期，应有较多次灌水。
    2.施肥每年两次，一次基肥，一次追肥要求花艳，花大。
    3.整形修剪每年一次。
    4.防寒越冬，以免除冬季过度低温危害。
    5.及时进行中耕除草。
    6.病虫害应预防为主，综合防治。
	1.浇水量不足，引起花卉萎蔫甚至死亡，每株
	1
	

	
	
	
	
	2.花色不正常，明显过小,每株
	1
	

	
	
	
	
	3.不及时整形修剪，每株
	1
	

	
	
	
	
	4.防寒不利，造成花卉死亡每株
	1
	

	
	
	
	
	5.杂草每发现一处
	1
	

	
	
	
	
	6.防治病虫害不及时，造成花卉伤害严重
	1
	

	7
	10
	其他
	1.植物无明显人为损坏。
    2.绿地、草坪内无垃圾、杂物。
    3.绿化作业垃圾日产日清。
    4.雨后及时排水、查险，清理倒斜植物。
    5.园林设施完整，做到及时维修。
    6.及时清理枯死树。
    7.防寒植物冬季防寒，春天及时拆除。
    8.文明作业,规范操作，科学管理。
	1.绿地、草坪人践踏明显,影响草坪及地被植物生长
	1
	

	
	
	
	
	2.绿地、草坪内垃圾明显:生产垃圾没做到日产日清，每一处
	1
	

	
	
	
	
	3.管护不周，造成人为破坏树木一处
	1
	

	
	
	
	
	4.雨后无及时排水，造成树木死亡，每株草坪每平方米清理歪倒树木不及时处理，影响交通，每次
	1
	

	
	
	
	
	5.绿化设施明显损坏，修复不及时
	1
	

	
	
	
	
	6.作业不规范，野蛮卸车,造成土球散碎，每出现一株
	1
	

	
	
	
	
	7.浇水作业不规范，污泥占道，每处
	1
	

	
	
	
	
	8.修剪作业区不规范，出现安全事故，每一次
	1
	

	
	
	
	
	9.重点路段养护作业垃圾，没做到随产随清，每发现一处
	1
	

	
	
	
	
	10.上级检查或社会检举出现的问题，属人为责任
	1
	

	8
	19
	人员管理
	要求绿化人员班前及班中无饮酒，班中无吸烟现象。
	2
	

	
	
	
	在单位打架、斗殴、偷窃、诈骗不道德,作风败坏者、挑拨离间、拉帮结伙、制造事端、偷懒耍滑、屡教不改行为。
	1
	

	
	
	
	突发事件处置服从指挥,措施执行到位。
	5
	

	
	
	
	故意损坏公物(含单位配发绿化工具),需要照价赔偿。
	照价赔偿
	

	
	
	
	①项目设立一个放农药的独立仓库或空间，把各种农药摆放整齐并做好标识。建立农药仓的管理制度。
②绿化人员在配置农药时,一定要按说明书要求进行,防止浓度高污染环境和伤害植物。
③检查植物病状及虫害的危害程度;阅读农药使用说明书，查看农药的有效日期,过期的和接近有效期的禁止使用。晴天进行喷药，忌在炎热中午和雨天喷药。
	1
	

	
	
	
	因内部人员行为因素,被新闻媒体曝光，对医院造成负面影响。
	10
	

	
	
	
	因养护不当,挪树等原因造成的死亡,要恢复原有树木或者按甲方询价后的市场价格进行赔偿。
	照价赔偿
	








